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ARTA DE
DIRECCION

El propdsito principal de es proporcionar soluciones ceramicas arquitectonicas, sostenibles, innovadoras vy saludables por todo
el mundo. Opera localmente y actua globalmente.

Socialmente Responsable, Gres Aragon forma parte de V entre sus propositos se encuentra contGribuir al progreso de los
grupos de inGeres: inversores (SAMCA), personal (generando empleo de calidad), clientes (cultGivando su fidelidad vy confianza), proveedores
(colaborando estrechamente) v sociedad (donde opera); de forma que, en conjunto, favorezca a la comunidad generando un entorno mas
sostenible desde las perspectivas econémica, medioambiental, laboral y social.

Por ello, hallaen la (RSE) el marco idoneo reflejo de su filosofia empresarial, de su actividad y gestion, en
un dialogo permanente con los grupos de interes:

B Grupo

“» SAMCA

SOCIOS/INVERSORES MEDIOAMBIENTE  SOCIEDAD ADMINISTRACIONES  CLIENTES PERSONAS PROVEEDORES

En representacion de quienes componemaos Gres Aragon, asi como profesional y personalmente, me enorgullece introducir esta

actualizada, rubricando este compendio de acciones alineadas con el Programa RSA (Responsabilidad Social en Aragon)
en el que participamos. Nos senGimos tanto o0 mas comprometidos como cuando hace 35 anos* inculcamos nuestros valores en esta
empresa, trabajando con ilusion hacia un futuro prometedory cada vez mas sostenible, a cuya construccion contribuimos.

*En octubre del ano 1943 se constituyo la sociedad originaria bajo la razon social "Canada S.L." que desde 1991 esta participada por Grupo SAMCA

Nt

-

\-H"'\-\.\.
TRABAJO DECENTE i _ % -
Y CRECIMIENTO
ECONGMICO _F,H"

Marco Lahoz
Director General Gres Aragon

o
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LCANCE

La presente memoria hace referencia a la empresa ReporGa el desempeno en 2025 vy, puntualmente, el de anos previos, con
algun avance de 2026 hacia donde se enfoca el "Plan Estrategico 25-27".

La actGividad industrial se desarrolla en las Comarcas turolenses del Bajo Aragon v Andorra-Sierra de Arcos vy parte de la actividad logistica-
comercial se presta en la Plana Baja castellonense, sirviendo desde tres diferentes centros de Grabajo a los numerosos paises donde se
destinan nuestros productosy servicios.

Esta Memoria de SostGenibilidad, conGinuara actualizandose anualmente coincidiendo con la periodicidad de renovacion del con el
compromiso futuro de elevar este nivel de reporGe social al del Sello RSA+, maximo nivel RSE del Gobierno de Aragon.

Se inspira, entre otros, en el estandar GRI (Global ReporGing IniGiative), version G4, referente global mas extendido en
formatos de reporting social o Griple cuenta de resultados.

X\ 17

(-
B

£ Queda enmarcada en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU) y sus MetGas
g
\ )
[\ N

parala Agenda 2030. Y se alinea con Pacto Mundial, iniciativa de la ONU que lidera |la sostenibilidad empresarial en el mundo.

Para favorecer un flujo de comunicacion Gransparente sobre sostenibilidad hemos habilicado la siguiente direccion de correo electronico

rse@gresaragon.com

Invicamos, encarecidamente, a que esta via de comunicacion directa se convierta en un canal dialogo real con nuestros grupos de inGeres.
Como Grupo SocialmentGe Responsable, en pro de la sostGenibilidad socio-empresarial de nuestras Comarcas, de la Provincia Teruel v de
Aragon, en el sector ceramico vy en el de materiales para la construccion, asi lo promoveremaos.

En esta linea, y de acuerdo a su espiricu fundacional que sigue inspirando al Grupo, Gres Aragdon esta comprometida con la RSE vy la gesGion
etica, a través de los "Diez Principios” del Pacto Mundial (ONU).
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INDUSTRIA,
INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA

GRUPO SAMCA &

Gres de Aragon S.A. perGenece desde el ano 1991 a la Division Ceramica del Grupo Empresarial SAMCA

B Grupo
'S SAMCA & Frtars ol N
RMG

H@l% 95%* DE NUESTRAS MATERIAS PRIMAS PROVIENEN DE
o= o=

2AEnLs EMPRESAS DEL GRUPO SAMCA
*% en peso, datos de 2025

ARCILLAS Grupo SAMCA esrd3A
« Accionariado privado vy familiar

Mas de 100 anos de historia

Mas de 70 centros produchtivos

Mas de 1.300 M€ de facturacion anual

Mas de 4.000 personas

Presentes en mas de 12 paises v
0* ESMALTES Y COLORANTES
([

Arino (Teruel)
Onda (Castellaon)
Tamame (Zamora)

Alcora (CastGellon)

Grupo SAMCA. Raices aragonesas. Liderazgo en 6 sectores de actividad: Factores clave de diferenciacion

« Mineriay ceramica « Agroalimentario  Reinversion continua

« Energias Renovables « Nutriciony Proteccion Vegetal e Innovacion en todos los sectores:

. Polimeros, Packaging y Fibras  « Inmobiliarioy Logistica o Mas de 160 registros de patentesy 250 registros varietales
Sinteticas o Mas de 50 personas con dedicacion exclusiva al area de +D+i

Vision a largo plazo en la planificacion y Goma de decisiones: construimos relaciones duraderas
Sostenibilidad social y medioambiental
o Energiarenovable generada equivalente al 100% de nuestra demanda energética industrial
o Mas de 70 proyectos financiados a Graves de la Fundacion SAMCA
o 3 catedras universitarias


https://gruposamca.com/

GRES ARAGON

SALUD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

Proporcionar soluciones
arquitectonicas
ceramicas sostenibles, de
calidad, innovadorasy
saludables, en
colaboracion con clientes
yV prescriptores, creando
empleo de calidad vy alto
valor

1

ACCION
POR EL CLIMA

PARA L

Ser lideres en productos
ceramicos, calidad y servicio,
aportando soluciones optimas
para espacios exteriores e
interiores: pavimentos, fachadas
V piscinas.

ConGribuir a la consecucion de
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, especialmente
aportando a la descarbonizacion,
la salud v el bienestar de todas
las partes interesadas

Maxima sabisfaccion de
empleados y proveedores
Sostenibles mediante el equilibrio entre
el bienestar social, cuidado
medioambiental el crecimiento
economico

SocialmentGe responsables con las
personas empleadas, con el
medioambiente v con la Sociedad

Mejora continua hacia la Excelencia
Comprometidos con los 0DS de la ONU

clientes,

Innovacion en productos y procesos,
mediante reinversion del beneficio,
aplicando vy desarrollando la Gecnologia
mas moderna disponible

Trabajo en equipo participando Godo el
personal en el esfuerzo colectivo
HonesGidad, prudencia, coherencia,
Gransparencia y cumplimiento legal



https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/07/Mision-Vision-Valores-ES.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/07/Mision-Vision-Valores-ES.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/07/Mision-Vision-Valores-ES.pdf

8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

NUESTRA ESTRATEGIA

(g :
@ 29 M € FACTURACION +200 EMPLEADOS

00 3 PLANTAS
> 2.042 CLIENTES
=4 PRODUCTIVAS

"HACER MAS CON

LO MISMO"

o , 3 CENTROS
h -3 113 PAISES** ,
Yy L LOGISTICOS

@ 2.619 REFERENCIAS DE 6 MARCAS ®
Q\/) PRODUCTO VENDIDAS REGISTRADAS
Esta Estrategia nos guia y se enfoca hacia la sostenibilidad centrada, fundamentalmente,

en nuestros grupos de interés clave: clientes, personasy medioambiente;

woethe 13 e ademas de en los principios de la RSE.
* | os datos reflejan las cifras de GRES ARAGON en 2025
** Diferentes paises de venta en el periodo 2021-2025

»



POYOALOSODSDE LAONU

Gres Aragon esta comprometido con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, tal y como expresa la Mision, Vision, Valores. y, en parGicular, con los siguientes:

e

«Salvaguardamos la higiene y seguridad de nuestros Grabajadores

FomentGamos una cultura preventiva en relacion a la salud

*Bienestar de los usuarios de nuestros productos gracias a su comporbamiento anti patogeno
«Las fachadas y cubiertas ceramicas permiten proteccion frente a fenomenos meteorologicos

5. IGUALDAD DE GENERO

*Disponemos de una politica salarial que asegura igual reGribucion por igual Grabajo,
independientemente del género

*Facilicamos la conciliacion familiar tanto de mujeres como de hombres

*Plan de Igualdad en desarrollo

Disponemos de un Codigo Etico que refiere a la igualdad de género

«Implantar medidas de ahorro de energia en nuestros procesos productivosy trabajar hacia
la descarbonizacion

*Realizacion de auditorias energeticas

«Implantacion del Sistema de Gestion Energética IS0 50001:2018

*Implantando energia fotovolGaica para autoconsumo en nuestras plantas productivas

4. EDUCACION DE CALIDAD \!ﬂl

*Formacion continua a los empleados para mejorar sus competencias

«Convenios con centros educativos y recibimos alumnos en practicas, ofreciéndoles
contGinuidad laboral en nuestra empresa

*Formamos a prescriptores, arquitectos, colocadores, distribuidores de ceramica vy escuelas
de formacion

A Gravés de nuestras politicas v la implantacion de un sistema de Compliance Legal
establecemos compromisos con los derechos humanos

*Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible vy el saneamiento para todos
*El agua es una de las materias primas empleadas en el proceso de fabricacion de nuestros
productos, asi como un agente refrigerante v de limpieza. Toda el agua residual de los
procesos productivos es reutilizada, asegurando cero vertidos

8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

i

*Reinvertimos la gran mayoria de los recursos generados con el objeto de garantGizar su
redisGribucion vy la creacion de empleo de calidad

*Nuestra ubicacion en zonas rurales contribuye a fijar la poblacion v a vertebrar el Gerritorio,
proporcionando empleo estable y dinamizando economica y socialmente estas areas



9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

«Avanzamos en el Marketing digital
*Innovamos en productos y procesos mediante reinversion del beneficio

*InverGimos en |+D+i mediante alianzas con universidades, el sector publico v con otras

empresas privadas

*Tecnologia Industria 4.0 para obtener informacion de forma automatizada vy sistematica

de los procesos productivos

«UtGilizamos materiales con alto conGenido de reciclado

*Fabricamos productos 100% reciclables y de larga durabilidad

*Impulsamos el uso de energias renovablesy la eficiencia energetica

*Reciclamos el 100% del verGido de aguas de proceso. Implantamos medidas de
ecodiseno de embalajes

16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS !_

«Cumplimos con la legislacion nacional espanola e inGernacional en derechos humanos.
«ImplanGamos en nuestros centros un protocolo contra el acoso laboral.
sImplantaciony certificacion bajo norma UNE 19601 de un sistema de Compliance Penal
gue incluye un Codigo EGico de conducta y una Politica de Cumplimiento legal. Ademas,
se ha puesto a disposicion un canal de denuncias en nuestra pagina web.

*Disponemos de una Politica de Responsabilidad Social en la que establecemos nuestros
compromisos de respeto a los derechos humanos de las personas empleadas, clientes,
proveedoresy la sociedad

*Productos con un alGo contenido en material reciclado
*Fachada Faveker que contribuye al aislamiento de los edificios aportando soluciones
constructivas para el diseno de Edificios de Energia de consumo Casi Nulo
*Limitamos el uso de papel y plastico

13.AccION PORELCLIMA G

«Sistema de gestion de Medio Ambiente certificado con IS0 14001

*Calculo de la huella de carbono bajo la norma IS0 14064:2019

*Declaracion Ambiental de Producto que calcula los impactos en Godo el ciclo de vida.
*Asociados al Green Building Council Espana

*Invertimos en |+D+i para encontrar nuevas soluciones al cambio climatico

17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS @

«Comprometidos con los 0DS de la la ONU. Tenemos identificados y valorados los 0DS
relacionados con el nucleo de nuestro negocio v se trabajan a través de planes de accion
concretos

«Establecemos procesos colaborativos con otros factores del mercado ceramico y de la
constGruccion

*Reportar el avance en formato informe de progreso del pacto mundial, conforme a los
compromisos con los 0DS expresados.



9 INDUSTRIA,

PLANTAS PRODUCTIVAS :l

GRES ARAGUN - ALCANIZ

PlanGa 1: Gres extruido horizontalmente v
piezas especiales prensadas de material

GRES ARAGON - ALCORISA o GRES ARAGON - ONDA

Fachadas ventGiladas y peldanos de Planta 2: Gres y piezas especiales de Centro logistico, almacén, oficina
gran formato de material porcelanico material klinker extruidos verticalmente comercial y exposicion de productos
extGruidos horizontalmente

ExGrusion

Coccidn

MatGerias primas Molienda

Rectificado en crudo Esmaltado

Cortevy Selecciony
Prensado rectificado embalaje



NUESTRAS MARCAS [

,\RI\G(-JN cai \ EQEC.TEI!EEAICS

SOLUTIONS FOR LIVING ' I— : Yy

!EH?ES

Proporcionamos soluciones arquitectonicas ceramicas sostenibles, de calidad, Sistemas de fachada ventilada de aD“CGCIOH GantGo en rehabilitacion como en
innovadoras v saludables, de diferentes formatos vy piezas especiales para todo obra nueva vy proyectos singulares, que consigue edificios mas sostenibles,
Gipo de ambientes y acabados que permiten dar estetica a interiores y exteriores eficientes y confortables, gracias al aislamiento Gérmico y acustico

Gres natural extruido
verGicalmente

POOL

'WELLNESS CERAMICS GRES ARAGON

BIOKLINKER

TECHNOLOGY BY GRES ARAGON

@ NCE

Contamos con dos lineas espemﬂcas para piscinas, La Gecnologia Bioklinker inhibe el crecimiento de
una para publicas y oGra para privadas vy residenciales. bacterias, hongos v levaduras, obteniendo un producto
: , Ofrecemos los mejores materiales con prestaciones de eficaz contra olores y manchas. Como el Gratamiento
mediante Gecnologia . . . . . . . . .
, | L resistencia, durabilidad, baja porosidad vy superficie se aplica antes de su coccion, no se ven alteradas ni las
r' ' inkjet . . L : :
B DKKLINKJET Vo | antideslizante caracteristicas ni el tono del material

PRINTING TECHNODLOGY BY GRES ARAGON

Gres natural V
porcelanico esmaltado



https://gresaragon.com/
https://faveker.com/
https://gresaragon.com/suelo-piscina/
https://gresaragon.com/bioklinker/

HITOS CLAVE

8 TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, -" CIUDADES ¥
Y CRECIMIENTO INNOVAGIG E COMUNIDAES

ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTEHIBLES

o

3

1943 1991 1999 2001 2009 2015 ® 2019
Constitucion Caiada S.A. Entrada capital SAMCA Piscinas: Piezas especialesy InGernacionalizacion Linea 8 Primeras Fachadas F%IEKER Inversion planta Alcorisa
ExGrusion de ladrillo pavimentos 3% venGas en 28 paises ExGrusion, secadero vy horno. vy BIOKLINKER Grandes formatos

Produccion 2.000m2/dia

ExGrusion horizontal en Horno 6

ceramico refractario

Primeros productos ACIKER PLUS
Gecnologia antibacteriana

Horno de 5.000m2/dia
equivalentes de base

Exportacion 56% ventas

1975
Klinker natural
Reconversion a pavimento
ceramico en Horno 1

1992
GRES ARAGON ®
Marca registrada

2000
Planta Alcorisa
ExGrusion Klinker natural.
Mayor horno del momento
4.500m2/dia

2006
Planta 2 Alcaniz
ExGrusion Klinker esmaltado
Horno 7 con 3.500m2/dia

2013
Impresion digital
Desarrollo junto a Kerajet de
12 maquina impresion en
vertical del sector ceramico

WWW.gresaragon.com

yﬁ\ Memoria RSA 2025

2017
Conformado por Prensado.
Nuevo Horno 9 3.500m2/dia.
Automabtizacion de
cortGe/rectificado/seleccion con
vision artificial y confeccion
embalaje sobre linea

2023
Planta fotovolGaica
Instalacion de una planta
foGovoltaica en Alcorisay
otra en Alcaniz para
autoconsumo eléctrico



https://gresaragon.com/

SALUD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 ACCION

Comité Empresa

Compras Produccion Logistica Exportacion Nacional - Marketing ~  Contabilidad  Area Personas

Comite Seguimiento

Desarrollo de Mantenimiento Plan Igualdad
Producto Energia
VN

Comiteé Producto Comite Energia

Yﬁ\ Memoria RSA 2025 WWW.gresaragon.com


https://gresaragon.com/

TRABAJO DEGENTE INDUSTRIA, 12 PRODUCCIGN ‘I PAZ, JUSTICIA
¥ CORSUMO
RESPONSABLES

POLITICA RESPONSABILIDAD = IS
SOCIAL EMPRESARIAL

Ser una organizacion ejemplar v Gransparente en el ejercicio de su actividad. Con un
cumplimiento inexcusable de la legalidad, que implica la obligacion sin excepciones de cumplir
con lalegislacion y la normativa y estandares eticos internos.

Apostar por la excelencia en la gestion vy la mejora continua para ofrecer |10s mejores productos
a nuestros clientes en base a una relacion de confianza y credibilidad.

Promover en todo momento unas relaciones profesionales basadas en el respeto a la dignidad
de los demas, colaboracion, equidad y comunicacion, que propicien un buen ambiente
profesional.

Se fomenta el respeto por el entorno mediante la puesta en marcha de actuaciones referentes
al control y consumo responsable de recursos naturales, la minimizacion del impacto
ambiental y el impulso de las Gecnologias limpias, entre otras.

Para Godas las personas de la empresa, se exige una relacion con los proveedores etica vy
responsable, evicando cualquier inGerferencia que pueda afectar a la imparcialidad en esta
materia.

Reinversion, creacion de empleo de calidad, excelencia e integridad e innovacion son los
compromisos que tenemos con la Sociedad.




GRUPOS DE INTERES

SOCIEDAD

e Retribucion a la comunidad en términos
de empleo local y riqueza.

e Contribucion socio - econdmica a
entidades locales y comarcales.

e Informacion relativa a  cuestiones
relevantes sobre nuestras plantas,
productos, servicios, etc.

e Aportar ayudas econdmicas canalizada
por la Fundacion SAMCA

Generar empleo estable en la zona (Comarca Bajo Aragon)
a través de empresas del Grupo generando sinergias
mutuas

Cooperar con asociaciones y entidades en acciones socio-
culturales y con donacion de materiales ceramicos.
Mantener la pagina web actualizada y los canales de
informacion a través de redes sociales
Ayudas a la investigacion universitaria,
internacional y solidaridad social

cooperacion

SOCIOS/INVERSORES

e Crecimiento
e Sostenibilidad
rentabilidad
e Consumir recursos y materias
primas del Grupo

e Crear y mantener empleo en
Aragdn empleando recursos
enddgenos

econdmica vy

Inversiones para ampliar la capacidad
productiva y lineas de producto

Gestion eficaz y eficiente que ofrece
retornos acordados y esperados por el
Grupo SAMCA

Colaboracién y sinergia para el desarrollo
de nuevos productos aprovechando
nuestras instalaciones y el conocimiento
mutuo

TRABAID DECENTE INDUSTRIA, 14 CUDAD
Y CRECIMIENTO INNOVACION E COMUNIDADES
ECONGMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIB

o

CLIENTES

e Amplia gama de productos y evoluciéon
segun tendencias de mercado vy
necesidades de clientes

e Servicio postventa y atencion reclamaciones

e Buena relacion calidad-precio

e Servicio preventa: soporte técnico,
bibliotecas BIM, informacion técnica y lay
out y presupuesto con memoria descriptiva
de piscinas, fachadas y otras obras

e Promocion de productos en las exposiciones
de los distribuidores

Lineas de actuacion

Generacidn constante de productos/servicios adaptados a
los requerimientos de los clientes

Certificaciones de calidad de producto , sistemas de
gestion calidad ISO 9001

Precios competitivos gracias a la cadena de valor completa
de empresas de Grupo SAMCA

Recursos en Area Contract para dar servicio preventa
Mejora de la imagen de los expositores y materiales
graficos



ADMINISTRACIONES

o Colaboracién con instituciones
académicas (IES, colegios,
Universidades, etc.)

o Contribucion impositiva (local,
autonomica, estatal)

e Cumplimiento y superacion de
requisitos legales (Compliance)

o Colaboracion en eventos
institucionales y en/con
instituciones/asociaciones

Firma de Acuerdos de colaboracion,
intercambio de informacién y oferta de
plazas de practicas

Incremento de contribucidon via impuestos
en paralelo al crecimiento empresarial del
Grupo SAMCA

Certificacion de Sistema de Compliance
Penal UNE 19601 como filial del grupo
SAMCA

Renovar el convenio con la Camara de
Comercio, CEPYME y participar en
asociaciones empresariales como ASCER,
ASOFAP, HISPALYT, etc

PERSONAS

o Formacion continua y formacion
especifica en nuevos equipos

o Estabilidad laboral

e Informacion sobre la evolucion
de ventas, inversiones, etc

o Seguridady salud en el trabajo

« Comunicacion bidireccional

Lineas de actuacion

Plan de formacién anual

Creacion constante de empleo, histérica y futura
conforme a Plan Estratégico

Reuniones periddicas del Comité de Empresa para
compartir informacién y propuestas de mejora
Mejora continua de la gestion de Seguridad y
Salud. Reuniones periédicas del Comité de
Seguridad con participacion de representantes de
trabajadores

Canal de comunicacion interna bidireccional
mediante aplicacion movil y pantallas interactivas
en zonas comunes

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

/> N

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

o

MEDIOAMBIENTE

e Cumplir con los compromisos
establecidos en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

e Reducir el impacto medioambiental,
en términos técnica \Y
econdmicamente viables

« Consumo responsable de recursos,
principalmente los energéticos

» Productos sostenibles y con
evaluacion de impactos a lo largo del
ciclo de vida

Lineas de actuacion

Sistemas de gestion Medio Ambiental
ISO 14001, impulso de 6R, economia
circular, Residuo 0O, etc

Fomentar el calculo de la huella de
carbono de productos y de la
organizacion con el propdsito de
establecer acciones para su reduccién
Controlar el uso de la energia mediante
sistema certificado ISO 50001 de
Eficiencia energética.

Declaraciones ambientales de producto

INDUSTRIA, PRODUCCION PAZ, JUSTICIA ALiANZAS
INNOVACION E 12 ¥ CONSUMD 16 E INSTITUCIDNES 17 EARMLOS COMTIAO3
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES SOLIDAS

& 0 v @
N

PROVEEDORES

» Estabilidad

« Mantenimiento de relacion
contractual (sostenida y
sostenible)

o Condiciones econdmicas
favorables

Lineas de actuacion

o Informacidn, planificacién y previsién de
pedidos

« Pago de facturas cumpliendo los plazos
establecidos segun oferta-pedido

e Respeto al proveedor acorde a la Politica
de Responsabilidad Social



POLITICA
AMBIENTAL

Mantener certificado nuestro sistema de Gestion Medioambiental en base a la norma
UNE-EN-ISO 14001, vy UNE-EN-ISO 500017 cumpliendo Godas las normas vy leyes
ambientales que nos sean de aplicacion, los valores limiGe y condicionantes recogidos
en las AutGorizaciones Ambientales Integradas, asi como cualquier compromiso
adquirido volunGariamente.

Trabajar en la mejora continua favoreciendo la eficiencia energetica v el uso sostenible
de los recursos, previniendo la contaminacion mitigando el cambio climatico v
maximizando la reuGilizacion de los residuos ceramicos incorporandolos al propio
proceso productivo.

Reducir el impacto medioambiental, asi como mejorar el desempeno ambiental a lo
largo del ciclo de vida del producto. Fomentamos la adopcion de estGrategias vy
actuaciones enfocadas hacia un modelo de gestion alineado con el de la economia
circular.

FomentGar el calculo de la huella de carbono de productos vy de la organizacion para
estableceracciones de descarbonizacion.

Promover la formacion en materia de gestion ambiental en la organizacion y garantizar
la capacitacion de aquellas personas implicadas directamente en el sistema de
gestion.

TRABAJO DECENTE

A ASEQUIBLE PRODUCCION
JAMINANT ¥ CRECIMIENTO 12 Y CONSUMOD 13 POR EL CLIMA
ECONOMICO RESPONSABLES

i CO €

AGCION



https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2021/11/grupo_gres_aragon_iso_14001_espanol.pdf

1 ACCION

POR EL CLIMA

ECLARACION o
AMBIENTAL DE PRODUCTD - D= “ARBOND

Calculo de la huella de carbono de la organizacion para los Gres alcances, segun

EcoeGigueta Gipo [II que proporciona informacion cuantificada v la norma UNE-EN-ISO 14064, v de la huella de carbono de producto para
verificada sobre el desempefno ambiental de nuestros productos: fachadas ventiladas y bases prensadas.

Gres Prensado Porcelanico, en 2022. Nuestro objetivo es calcular las emisiones para plantear planes de mejora de
Clasificacion Bla segun UNE-EN 14411 - EPD reduccion de emisiones.

absorcion de agua <0,5% EN 15804 VERIFIED
5 EMISION C02eq/t MATERIA PRIMA PROCESADA

. mm i: I . 0,536 0548
Fachada ventilada, en 2022. Comité Energia ECO PLATFORM 0,541

Clasificacion Ala segun UNE-EN 14411 -
absorcion de agua <0,5%

VERIFIED -

2022 2023 2024* 2025*

*En el calculo de 2024 y 2025 se han incluido las emisiones causadas por las inversiones
v eluso en la etapa final del producto que no se incluian en anos anteiores


https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2021/11/certicado_dap_2019_espanol_0.pdf
https://www.environdec.com/library/epd6930
https://www.environdec.com/library/epd6930
https://www.environdec.com/library/epd6930
https://www.environdec.com/library/epd6511
https://www.environdec.com/library/epd6511
https://www.environdec.com/library/epd6511

GRES ARAGON - FAVEKE

REDUCCION DE AGENTES
PATOGENOS

RECICLADO

RESISTENCIA Y DURABILIDAD

Sin cambio en sus
propiedades, un material

Materiales sostenibles con
un contenido en material
reciclado en su
composicién hasta el 31%.

Gracias al tratamiento
Bioklinker, se afnaden
propiedades anti patdgenas
a los productos, que inhiben
el crecimiento de bacterias
y hongos, siendo también
eficaz contra olores.

agentes climaticos.

Materiales sostenibles,
100% reciclables y con un
contenido minimo en
reciclados en su
composicion de hasta
52%.

Gracias al tratamiento
Bioklinker, se afnaden
propiedades anti patdgenas
a las fachadas ventiladas
ayudando a la sanitacion de
espacios.

Piezas porcelanicas
fabricadas por extrusion
con luces de apoyo de
hasta 1.200 mm.

REDUCCION DE AGENTES
PATOGENOS

RECICLABLE Y RESISTENCIA

RECICLADO

que perdura en el tiempo
sin verse afectado por los

INDUSTRIA, PRODUCCIO ACCIO
INNOVACION E Y CONSUMO POR A
INFRAESTRUCTURA RESPONSAB
®
.4

RESPETO POR EL MEDIO
AMBIENTE

RECICLABLE RESIDUO CERO

El 0,08% de los residuos
generados en el proceso
productivo se gestionan
mediante eliminacidn en
vertedero. El 99,92% se
valorizan en nuestro propio
proceso o mediante entrega
a gestor autorizado.

100% reciclables tras su
vida atil, son susceptibles
de poder ser valorizados
como materia prima para
fabricar nuevas ceramicas,
materiales de relleno o
como aridos

El caracter reciclable, el
contenido de reciclados, el
vertido cero de aguas
residuales, hacen a nuestros
productos respetuosos con
el medioambiente.

El caracter reciclable, el
contenido de reciclados, la
reduccidon de emisiones
gracias a la disminucidn de
demanda de energia, hacen

El aumento de aislamiento
que aporta el sistema
permite un importante
ahorro en la demanda
primaria de energia del

Alturas y largos de pieza
estandar que permiten
modular rehabilitaciones,
mejorando el aspecto
exterior y las prestaciones

a nuestros productos energéticas de los edificio.
respetuosos con el edificios.
medioambiente.
R

;i

REHABILITACION

\v}
J2 O

6

RESPETO POR EL MEDIO REDUCCION DE EMISIONES

AMBIENTE



cCONOMIA CIRCULAR

PACTO POR UNA ECONOMIA CIRCULAR

Adhesion al pacto impulsado por el Ministerio para la Transicion Ecologica v el Reto Demografico, seleccionando los principales KPIs

relacionados con la economia circular para medir el grado de avance de esta positiva tendencia global.

Cantidad total de agua reutilizada en el proceso
productivo

Declaracion Ambiental de Producto (DAP)
Sistema de gestion ambiental

Contenido material reciclado de los productos

Cantidad de residuos reciclados/valorizados

Residuos ceramicos reciclados como materia prima

Residuos ceramicos reciclados por terceros

Huella de carbono Alcance 1+2 (t CO2/t producto)

2022 2023 2024
100%

2

Si

34,1%

99,99%

92,7%

7,3%

0,2343

2025

100%

2
S

34,6%

99,98%

90,8%

9,2%

0,2216

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 1 3 ACCION
INNOVACIGN E Y GONSUMO POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
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HINETERID

ESTRATEGIA ESPANOLA DE
ECONOMIA CIRCULAR

A

nl

\

Menos del 0,02% de los
residuos van a eliminacion

Reduccion del 5,6% en los
ulGimos 4 anos

20


https://www.miteco.gob.es/es/calidad-y-evaluacion-ambiental/temas/economia-circular/pacto/

CONOMIA CIRCULAR

GREEN BUILDING COUNCIL ™=

Adhesion al GBC Espana, asociacion que promueve la
culbura de contruccion sostenible, energéticamente
eficiente vy respetuosa con el Medio Ambiente. Las
fachadas ventiladas FAVEKER® contribuyen en la
obtGencion de creditos LEED®, BREEAM v VERDE, Gal y como
] ) ] REVESTIMIENTOS
se detGalla en la Ficha de producto disponible en la DE FACHADA
. VENTILADA
Plataforma de Materiales de GBCe.

Aems

: BREEAM
Créditos Verde: Créditos Breeam:
Parcela y emplazamiento Gestion
Energia y atmosfera Materiales
Recursos naturales Residuos
Calidad de la edificacion Energia
Salud y bienestar
Innovacion

Créditos Leed:
EmplazamientGos sostenibles
Energia y atmaosfera
Materialesy recursos

plataforma materizles INRAESTRUCTURA

Parcela
Mowilidad

Atmosfera

Energia

Materiales

nnovacion

izt 40 PRODUCCION 1 ACCION 1 —
INNOVACION E 1 POR EL CLIMA PARLA LOS OBJETIV 5

O B

Ce o

NUEVA FICHA PRODUCTO FACHADA FAVEKER DISPONIBLE EN
PLATAFORMA MATERIALES GBCE

Documentos de soporte Certificaciones : DAP, Ensayos de laboratorio Autodeclaraciones Potencial

indice

reflaxion

matenal

SRI
Energia Gases efeclo iit:;:gﬁﬁ: Olros gases
i - n

embebida invernadeng energia contaminantes
Localizacidn Reciclado Potencial Madera Residuo
acreditada | pre-consumo rautlizacion Certificada obra
Innovacion

Disefio

21


https://materiales.gbce.es/tag/Faveker/

ECONOMIA CIRCULAR

/\i ZERO WASTE

VR VE R/

\-/ www.sgs.com/EHS

RESIDUQ CERO

CerGificados desde 2021 en el sello ambiental de Residuo Cero. En 2025, el 99,98% de los
residuos se reciclan o valorizan internamente, se entregan a gestores autorizados de
residuos 0 a otros fabricantes para utilizarlos como subproducto.

TONELADAS RESIDUOS RECICLADOS-VALORIZADOS/
TONELADAS MATERIA PRIMA PROCESADA

99,97% )
h .-.J-"",'Hf
._-"'"Ff:’
99,94% _)_,.»f‘“”‘ 99,96%
‘ ,..-"“"‘.‘M
; |
| 99,91%
99,90%
2022 2023 2024 2025

GRES ==®==FAVEKER

91% de los residuos ceramicos se reciclan internamente siendo reintroducidos en el mismo
proceso productivo.

0% restante se reciclan externamente para la produccion de aridos y material refractario, siendo
un residuo inerte.

AGUA LIMPIA INDUSTRIA, A1) PRODUCCION ACCIGN
Y SANEAMIERTO INNOVACION E [ 4 ] 13 POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA

VERTIDO CERO

Todo el agua de limpieza del proceso de esmaltado de todas las plantas se recicla como
agua de amasado en extrusion, sin tratamiento previo de filcrado, evaporandose durante
la coccion de |las piezas, dando lugar asi a residuo cero de lodos y verGido cero.

El 100% del agua con esmalte se reintroduce
en el proceso de amasado = CERO VERTIDO

lana,
B
S

—|| Gran parte del agua que
contiene la pieza se evapora
en el secadero

Todo el agua generada en la limpieza
de las lineas de esmaltado, se
almacena en una balsa interna en
continua agitaciéon para mantener el
esmalte en suspensién

)/C>

/4

o
—
1) I

El agua de proceso proviene de @

aguas superficiales contenidas en
una balsa

El agua restante se acaba de
evaporar en el horno tras la coccidén

22


https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/VR0-DV-Gres-Aragon_firmado.pdf

£ECONOMIA CIRCULAR

En Gres Aragon apostamos por implantacion de medidas que fomenten la
economia circular dentro de la gestion de materias primasy residuos.
EnGre ellas destacan:
e Reutilizacion interna del residuo de polvo del rectGificado de piezas
ceramicas como materia prima para fabricacion de nuestros productos.
e Valorizacion interna de residuos de baldosas antes de cocer y despues
de cocerintroduciendolos como materia prima
e \alorizacion externa de residuos ceramicos entregando a fabricante de
material refractario y a fabricantes de aridos, que |0S consumen como
mabteria prima

150 ton Polvo 1.388 ton ceramica
rectificado baldosas valorizadas con
valorizado fabricante refractario

internamente

e éﬂ%ﬁ

‘ @@ 7=
A proceso productivo
22.724 ton

materias primas 91%

A consumo residuo
‘ polvo como materia

prima

RS N Re

Residuos Materias primas Emisiones CO2 Gestion interna

Reciclado interno Ahorro compra de  Reduccion emisiones ~ Mejora de los procesos
del 92,66% de materia prima bransporte de gestor  J€ gestioninternade
residuos generados de residuosy residuos con Gransporte
proveedor de materia mediante cintas
prima

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 13 ACCIGN
INNOVACION E MUNIDADES Y GONSUMO POR EL CLIMA
STENIBLES RESPONSABLES
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@ INDUSTRI ACCION
NNOVAGION E 13 POR EL CLIMA

RESPONSABILIDAD AMPLIADA DEL PRODUCTOR , o

k_c-j GenCI CONTENIDO RECICLADO ENVASES:

En Gres Aragon se eligen envases fomentando la economia circular
poGenciando el contenido en reciclado sin compromeger la preservacion

El 1 de enero de 2025 entro en vigor la Responsabilidad v seguridad del producto.

Ampliada del Productor (RAP) para envases comerciales
e industriales, regulada por el Real Decreto RD
1055/2022. GRES ARAGON cumple con la normativa al

estar registrada en el MITECO, adherirse al SCRAP \\\

denominado GENCI vy reflejar en sus facturas la , , 2
N .. . . CarGon reciclado

conGribucion economica correspondiente, Gal y como el

RD esGipula.

GRES ARAGON ha decidido no_repercutir este coste a
sus clientes, asumiendolo inGegramencte.

Los poseedores finales de los envases pueden gesGionar

Sus residuos de envases con cualquier gestor Plastico reciclado
autorizado, incluyendo los de la red de GENCI, que ofrece

recogida gratuita.




ACCIONES QUE AMINORAN
NUESTRO IMPACTO AMBIENTAL

3 METRWAVE

GRES ARAGON participa en el proyecto liderado por el ITAy
formado por 19 socios de 9 paises para mejorar la eficiencia
el los procesos industriales de calentamiento a alta
temperatura mediante microondas.

El proyecto se centra en reducir consumo energia v
disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero
con un rendimiento superior.

Este proyecto cuanta con ayudas europeas dentro de la
convatoria Horizon CL4-2023-TWIN-TRANSITION-01.

GRES ARAGON junto con la universidad de Zaragoza ha
conseguido la ayuda para la investigacion de soluciones de
integracion arquitectonica de celdas foGovolGaicas en
sustratos de gres porcelanicos para hacer frente a retos
medioambientales.

Estas ayudas buscan dar respuesta a los desafios cientificosy
tecnologicos de la sociedad, impulsando la Investigacion
Cientifico-Privada y su Gransferencia en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica vy de Innovacion
2021-2023.

9 INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 13 Accion
INNOVACIGN E Y CONSUMO POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
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https://www.energetica21.com/noticia/gres-aragon-colabora-con-harvard-en-un-nuevo-sistema-ceramico-de-enfriamiento-ambiental
https://gresaragon.com/gres-de-aragon-en-colaboracion-con-la-universidad-de-zaragoza/
https://gresaragon.com/gres-de-aragon-en-colaboracion-con-la-universidad-de-zaragoza/

POLITICA
DE ENERGIA

Mantener vy certificar el Sistema de Gestion en base a la norma UNE-EN-ISO 50001,
asegurando el cumplimiento de la legislacion energética y oGros requisitos
aplicables relacionados con los usos, consumos Vy eficiencia energetica de la
compania.

Trabajamos en la mejora continua aumentando la eficiencia energetica de 10s
procesos, centrando los esfuerzos en la reduccion del consumo de gas vy energia
eléctrica, invirtiendo en auboconsumo electrico e incentivando e impulsando |a
adopcion de Gecnologias de descarbonizacion.

FomenGamos el calculo de la huella de carbono de productos y de la organizacion con
el proposito de establecer acciones para su reduccion, controlando el uso de Ia
energia identificando, caracterizando y minimizando el impacto energeético.

Promover la formacion en materia de gestGion energetica en la organizacion vy
garantizar la capacitacion de aquellas personas implicadas direccamente en el
sistema de gestion.

ﬂﬂ CIUDADES Y 12 PRODUCCION 13 ACCION
COMUNIDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA
'SOSTENIBLES RESPONSABLES

CO



https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2023/05/CERTF.-ED-1-CASTELLANO.pdf

PLANTA FOTOVOLTAICA ADQUISICION VEHICULO ELECTRICO

En marzo 2023 se pusieron en funcionamiento las -
plantas fotovoltaicas para autoconsumo eléctrico 1,2 MWp de PoGencia instalada

de planta Favekery la Planta 2 de Gres Aragon

13 9% de AuGoconsumo en 2025

370G C02evicadas en 2025

1.434 M\Wh auGoconsumidos en 2025

En noviembre 2025 se ha adquirido una furgoneta
eléctrica para sustGituir un coche diesel de
empresa, con esta accion se ahorran:

« 3Ton CO2 /ano

« 1.500 litros gasoil/ano

()

INDUSTRIA, 12 PRODUCCION 13 ACCION
INNOVACION E Y CONSUMD POR EL CLIMA
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
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Adquisicion vehiculo
electrico oficinas para
sustitucion coche diesel

Sustitucion caldera de gas de
vesGuarios por bomba de calor
mas eficiente

Sustitucion de mobtores con
baja eficiencia por eficiencia
mayor en molienda

SustGitucion bomba calor
oficinas administracion poruna
mas eficiente

PLANTA 1 ALCANIZ

ACCIONES PARA LA MEJORA DE
EFICIENCIA ENERGETICA ANO 2025

Cambio de Goberas de horno 7 por
unas con mayores prestaciones que
soportan mayores temperaturas de

aire de combustion reduciendo
cConsumo gas.

Aumentar la productividad de
formato 15x15 fabricando a doble
altura, de 50 a 70 m2/vagoneta.

Sustitucion de motores con baja
eficiencia poreficiencia mayoren
Giro vy aire combustion Horno 7

Renovacion de luminaria de vapor
de mercurio por luminaria LED en
Almacen exterior

PLANTA 2 ALCANIZ

Sustitucion del compresor
modulante de 75kWy un compresor
de 75 kW Godo/nada por un
compresor modulante de 90kW

Mejora eficiencia horno 10
empleando el calor residual de
salida de humos para aumentar la
temperatura del aire de
combustGion de los quemadores

Reduccion del consumo del filGro de
mangasen la linea de esmaltado
con parada automaticas cuando no
pasan piezas durante 10 minutos

PLANTA FAVEKER

ENERC 7 \: \7"7 INDUSTRIA, 11 CIUDADES Y 13 ACCION

INNOVACIGN E COMUNIDADES POR EL CLIMA

INFRAESTRUGTURA SOSTENIBLES

R e O

| @ 108.807€ INVERSION
2

AHORRO ELECTRICO
TOTAL

593
MWhe/ano

AHORRO TERMICO
TOTAL

2.332
MWhpcs/ano

EMISIONES CO2
EVITADAS EN TOTAL

657
G C02/ano

Datos 2025




EFICIENCIA ENERGETICA DE PRODUCTO 2 ©

FACHADA VENTILAD~

Invierno Verano

El sol incide directamente
sobre el aplacado y no sobre

La radiacion solar no es

IIII! .

-50% suficiente para mover el aire. = el edificio, calienta el aire de
' la fachada actua como ES==-——=—=5 gE=re== =t == la camara, disminuye su
DE DEMANDA DE ENERGIA acumulador de calor, ayudando m = densidad vy por conveccion

asciende, ocupando su lugar
aire fresco. Este es el
fendmeno denominado
“efecto chimenea"’, que evita
la acumulacion de calor en la

la camara de aire a la
estabilidad Gérmica del
sistema. ' 2N

La Fachada VenGilada de FAVEKER garanGiza una
mejora del aislamiento térmico del edificio en el
que se instala, ya que permite instalar aislantes

(IR

El aislante Gérmico
proporciona una  maxima

QY Y ATy Ay
N e S

continuos entre el soporte exterior vy la pared b e g fachada.
portante vy el revestimiento exterior de |la acumulacion térmica de los @ = =
componentes interiores que 3 = i Srmi
fachada. comp es g %L _ aislante Gérmico
impide la perdida de caloren el EE SHS proporciona una proteccion

Eliminacion de condensaciones gracias a que las interior del edificio.

aredes exteriores porGantes vy el aislamiento .

P , P v Las fachadas ventGiladas ! ==
permanecen siempre secos Vy, por lo GanGo, S========2 SSSSSSLSS.SS

| . ¢ . permiten |la correccion de los
reservan plenamente su funcion. .
P P puentes Gérmicos

. =
produciendo un ahorro -1
energetico al eliminar el  gau
contacto entre mensulas vy

muros.

o Ao
?H &« adicional contra los agentes
atmosfeéricos.

La lluvia de impacto que se pudiera haber filrado
a Gravés de juntas abiertas, se secara
rapidamente por la circulacion de aire en el
espacio de vengtilacion.




"UNDACION
SAMCA

Gran parte de nuestra aportacion social se canaliza a través de la Fundacion SAMCA

T INVESTIGACION UNIVERSITARIA Jomee 8 2 UreiisleEe ol e Eger:
e MI & & | 5 , ,
"Eé COOPERACION INTERNACIONAL Creacion de la Catedra de Nanotecnologia
v la Catedra de Desarrollo Tecnologico de

SOLIDARIDAD SOCIAL Aragon
o —0

APORTACION ANUAL (K€)

749 859
624
513 =i
I 436

2021 2022 2023 2024* 2025

DISTRIBUCION DE LA RPORTACION SOCIAL

© mE— |
© mmpmm—=—
@

*Aportacion adicional de 500k€ en noviembre 2024 para DANA. SAMCA entrego aportacion economica
de 250 k€ y aportacion en especie de 250k€




EDUCACION TRABAIO DECENTE

ACTUACIONES SOCIALES

I
VENECIa  FANBAR | g, sl ! G of
Gl

Veneck  FANBAR

[l Torneo Navideno de padel para trabajadores de
Gres Aragon, Diciembre 2025

Donacion de material ceramico para premios ParGicipacion  Carrera Castellon
Trail Zoquetes, Alcorisa, Noviembre 2025 Empresas, Mayo 2025

4 )
(\UB VOLEIg,,

ALCANIZ

FIESTA DECLARADA DE INTERES TURISTICO INTERNACIONAL

SEMANA SANTA 2025

_g_'Lr_a_: i 4 > -
détiendas (14

NI COMLRC, ARG
- e Alzahir

ALcan\?

Donacion de material ceramico con

; ; ; \_ _J
CeaR (e Parroquia Excolegiata de Santa Maria La
diseno especifico para la Semana : . - y Colaboracion con el CEIP Concepcion o _ ; T P alau
Santa de Alcafiz 2025 Mayor Alcaniz -Donacién Fundacion Gimeno Gil de Alcafiz Patrocinio Concurso Anual Pintura atrocinador de U oleybo
SAMCA de 6.000 € para sustitucion Rapida de Alcorisa, Enero 2025 Alcaniz. Temporada 2025-2026

cuadro de luces


https://www.lacomarca.net/preocupacion-industrias-se-amplian-falta-mano-obra/

£COS E IMPACTOS

PREMIO SABADELL
EMPRESA DEL ANO 2025

GARCIA

MERCADAL

PREMIOS FERNANDO GARCIA

MERCADAL-PATROCINIO

Y2

El GRUPO SAMCA fue galardonado con el
prestigioso premio Empresa del Ano 2025
en la segunda edicion de los
#PremiosEmpresaAnoBSabadell en Aragan.

Este reconocimiento, impulsado por Banco
Sabadell v El Peridédico de Aragon, destaca
SU compromiso con la innovacion, el
crecimiento sosGenible, la generacion de
empleo vy su fuerte impacto en el Gerritorio
aragones.

"l )

\_

GRES ARAGON ha sido patrocinador principal de la
XXXIX edicion del Premio de Arquitectura
«Fernando Garcia Mercadal» organizado por el
Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon (COAA) en
mayo 2025.

El Premio «Fernando Garcia Mercadal» es una de
las principales referencias de la arquitectura en
Aragon, premiando no solo la calidad
arquitectonica, sino también aquellos Grabajos
que mejor han respondido a los desafios
contemporaneos, tanto dentro como fuera de la
region.

AN

J

PREMIOS CERCQO -
PATROCINIO GRES ARAGON

GRES ARAGON ha sido patrocinador de la XIX edicion
del  Premio InGernacional de  Ceramica
Contemporanea CERCO , que Guvo lugar en el
Centro de ArGesania de Aragon el 27 y 28 de
septiembre de 2025.

El nuevo galardon nacional que lleva nuestro
nombre, CERCO-Gres Aragon-Faveker, refuerza
nuestra apuesta por la ceramica contemporanea
hecha en Espana, apoyando a artistas locales vy
nacionales ademas de reconocer la dimension
inGernacional del cerGamen.

)
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DONACION MATERIALES
DANA

GRES ARAGON ha realizado en junio 2025 una
donacion de materiales cerrnamicos a la
Fundacion Felisa, con el objetivo de contribuir a la
reconstruccion de banos y cocinas de viviendas
afectadas por la DANA de 2024.

La aporGacion, valorada en 22.513 euros, incluye
una seleccion de baldosas de alta calidad, que
serviran para mejorar las condiciones de
habiGabilidad de numerosas familias
damnificadas. Ademas, Gres Aragon ha asumido
los costes de GransporGe hasta la ciudad de
Valencia.



https://www.elperiodicodearagon.com/aragon/2025/06/12/grupo-samca-premio-empresa-ano-118458816.html
https://www.cartv.es/aragonnoticias/noticias/gres-aragon-duplica-su-facturacion-en-cinco-anos-hasta-los-30-millones-de-euros
https://www.elperiodicodearagon.com/cultura/2025/09/25/cerco-entrega-su-premio-internacional-en-zaragoza-121962326.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2024/11/07/la-fundacion-samca-dona-500-000-euros-para-los-afectados-por-la-dana-1775996.html

SUBVENCIONES.

EFICIENCIA ENERGETICAY EMPLEO

AR
2

GOBIERNO DE ARAGON - IAF MINISTERIO DE INDUSTRIA,
1+D COMERCIO Y TURISMO

MINISTERIO DE
INDUSTRIA, COMERCIO Y

TURISMO
242.716€ para la investigacion

industrial de nuevas
soluciones constructivas
eficientes en FAVEKER

Electrointensivo
24.090€ de ayuda a ElecGrointensivo vy
consumidores Gasintensivo
electrointensivos en GRES 290.723,07€ de ayuda en
DE ARAGON GRES DE ARAGON

INAEM

Formacion
14.525€ para curso de
formacion para trabajadores
de planta ceramica vy creacion
de empleo en FAVEKER

y

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
COMERCIO YTURISMO

ElecGrointensivos
14.295€ de ayuda en GRES DE
ARAGON ALCANIZ

IDAE

Incentivos al Autoconsumo
eléctrico en GRES ARAGON
ALCANIZ Y ALCORISA
155.939 €
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il & D

MINISTERIO DE INDUSTRIA,
COMERCIO YTURISMO

Electrointensivos
8.400€ de ayuda en GRES DE
ARAGON ALCANIZ- ALCORISA

UE-HADEA .B. Digital, Industry
anda Space

Proyecto MeGawave
76.934 €

GOBIERNO DE ARAGON-Direccion
General de Administracion Local

Ayuda a entidades afectadas por
DANAS
27.459,36 €



POLITICA
DE CALIDAD

MantGener cerGificado nuestro sistema de Gestion en base a la norma UNE-EN-
ISO 9001, satisfaciendo los requisitos de nuestGros clientes, |0S usuarios
finales del producto v los requisitos legales vy reglamentarios que afecten a
los productos.

Impulsamos el establecimiento de objetivos de mejora continua de procesos
y productos para aumentar la calidad vy la productividad de los productos
fabricados.

Formamos parte de iniciatGivas e impulsamos acciones que ayudan a cumplir
con los compromisos establecidos en los ObjeGivos de Desarrollo Sostenible
(0DS).

FomenGamos, en toda la organizacion, la sensibilizacion, moGivacion, la
formacion vy el desarrollo de competencias con el fin de involucrar a todo el
personal en el desarrollo de mejora contGinua.

Promover la formacion en materia de gestion de calidad en |la organizacion y
garantizar la capacitacion de aquellas personas implicadas directamente en

TRABAIO DECENTE INDUSTRIA,

el sistema de gestion. raows” [

o | &



https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/grupo_gres_aragon_iso_9001_espanol.pdf

INDUSTRIA,
INNOVACION E

CERTIFICACIONES

Los productos ceramicos se ensayan anualmente en laboratorios externos acreditados para poder garantizar que cumplimos con todos 10s requisitos obligatorios del Codigo Técnico de
Edificacion (Espana), Marcado CE(Europa), UKCA (Reino Unido), CCC (China), KUCAS (KuwaiG), QM-SASO (Arabia Saudi), GOEIC (EgipGo) y otras certificaciones requeridas en mercados de
exportacion:

a3 = CA

EUROPA ARABIA SAUDI REINO UNIDO EGYPTO

GENEPANBHBINA LEEHTP
HOPMHPORAHMSA W CTAHIAPTH3 AL

Especifico para Fachada Ventilada: E TA

European Technical

Assessment

Evaluacion Técnica Emiratos Arabes Unidos
Europea Rusia Civil Defence

GRES ARAGON dispone de un laboratorio propio en sus instalaciones para el control de la calidad de las materias primas y del producto acabado de acuerdo con las normas IS0 10545, para
ensayo de baldosas ceramicas. Entre las pruebas, destacan la absorcion de agua, la resistencia mecanica, el acabado esmaltado vy deslizamiento. La calidad de las piezas se contGrola en
todas las eGapas del proceso y todos los equipos de control empleados en el proceso y en laboratorio estan sometidos a verificacion y calibracion periddica.


https://gresaragon.com/contacto/#form
https://faveker.com/wp-content/uploads/2023/02/Certificate-of-conformity-%D0%A1%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82-%D1%81%D0%BE%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2023/03/UL094_CRT_SD03FP_Issue2_865.pdf
https://faveker.com/wp-content/uploads/2023/01/ETA-ES-GR-FV_compressed.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/02-CERTIFICADO-QM-2020.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/03-DP-no030KKNE2021_English.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/PAI-003111final.pdf
https://gresaragon.com/wp-content/uploads/2022/01/834-C-E4.pdf

VENTAJAS DE . B
NUESTROS PRODUCTOS

Higiénico, antialergico y aseptico

Material impermeable, inocuo, no Gransmite oloresy no
confiere alérgenos. No emiten Compuestos 0rganicos
Volagtiles.

Natural, sin plasticos v libre de sustancias toxicas
Compuesta mayormente de materiales minerales inorganicos,
aguay fuego, v libre de composicion y emisiones de COV's

Contenido de material
reciclado en nhuestros
productos en 2025

Resistente y duradero

Resistente a altas y bajas temperaturas, el agua,
la humedad vy el contacto con quimicos
agresivos. Duradera en el Giempo.

Resistente al deslizamiento

MatGerial que permite una buena adhesion al
suelo, evicando el deslizamiento ya sea
descalzo o calzado.

53%
Peldanos
porcelanicos

17%
Piezas
porcelanicas

”»
e

Ignifugo

Resistencia al choque termico v helada Maberial naturalmente ignifugo vy libre de

53%

. : : 32%
Material resistente allos cambios bruscos e Fachadas emisiones de humos Goxicos cuando se expone
de Gemperatura, asicomo a las heladas. . ventiladas al fuego.

Eficiente energéticamente
Confiere propiedades de aislamiento Gérmico y acustico y Giene
capacidad de conduccion e inercia Gérmica.

Facil mantenimiento
Facil limpieza, sin la necesidad de usar productos quimicos
fuertes, favoreciendo la calidad del aire inGerior.


https://faveker.com/wp-content/uploads/2023/04/reciclado-FACHADA-VENTILADA.pdf
https://faveker.com/wp-content/uploads/2023/04/reciclado-FACHADA-VENTILADA.pdf
https://faveker.com/wp-content/uploads/2023/04/reciclado-FACHADA-VENTILADA.pdf

INDUSTRIA, CIUDADES Y
9 INNOVACIGN E 13 POR EL CLIMA 11 COMUNIDADES
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES

UESARROLLO ol
DE NUEVOS PRODUCTOS

GRES ARAGON cuenta con un proceso interno de Desarrollo de Nuevos Productos, cuya mision es gestionar
solicicudes de desarrollo de nuevos productos para su industrializacion:

RYd “gicma CSICric Arplus® ? tecnal:a

Instituto de Ciencia

de Materiales de Asagen INSTITUTO DE CERAMICA Y VIDRIO (ICV) e



https://www.itc.uji.es/
https://www.csic.es/es
https://inma.unizar-csic.es/divulgacion/multimedia/icma/inmareducida/
https://www.applus.com/global/es/
https://www.tecnalia.com/?gclid=EAIaIQobChMI1sHbwOil-gIV0_V3Ch2QtwICEAAYASAAEgIlr_D_BwE
https://itec.es/

INDUSTRIA, 13 ACCION II CIUDADES Y
INNOVACION E POR EL GLIMA COMUNIDADES

NUEVOS PRODUCTOS 2 ol

A

Memoria RSA 2025

Tras los Gragicos sucesos de febrero de 2024, la rehabilicacion del edificio del barrio de
Campanar, en Valencia, no solo es una obra de reconstruccion, sino que se ha
convertGido en un referente de ingenieria y seguridad pasiva en toda Espana.

Desde FAVEKER® hemos tGenido la oportunidad de participar en este proyecto de
rehabilitacion suministrando la nueva piel del edificio. El objetivo ha sido claro desde
el inicio: Gransformar la envolvente en una barrera infranqueable mediante un
sistema de fachada ventilada ceramica disenado bajo estrictos criterios de
proGeccion frente al fuego.

En el caso del edificio de Campanar, las piezas han sido disenadas a medida por
FAVEKER® en colaboracion con el estudio de arquitectura ARQUEHA, ajustando su
proporcion, relieve y modulacion a la nueva lectura del volumen. Esta personalizacion
convierte la piel ceramica en un elemento activo de la composicion arquitectonica,
capaz de aportarricmo vy profundidad. Por eso, ademas de seguridad y eficiencia
energetica, esta seleccion proporciona una estetica atractiva y moderna

WWW.gresaragon.com



https://gresaragon.com/
https://faveker.com/productos/ceramica/custom/
https://faveker.com/productos/acabados/
https://faveker.com/blog/rehabilitacion-energetica-edificio/
https://faveker.com/blog/rehabilitacion-energetica-edificio/

»

NUESTROS CLIENTES

Con una periodicidad trienal, GRES ARAGON, tiene establecida la necesidad de evaluar la Satisfaccion de los Clientes
respecto a la calidad del producto agrupada por familias de producto, servicio vy plazos entrega, atencion comercial,
resolucion problemas, servicio preventa vy postventa, informacion Gécnica y medios de promocion (catalogos,
b expositores, ferias, web vy RRSS).
**ﬁ La muestra incluye clientes nacionales e internacionales y se traduce a varios idiomas: inglés, francés, italiano,
polaco vy ruso (representativos de los principales mercados exGeriores).

SATISFACCION

: o
] ] GRES ARAGON dispone de una oficina Gécnica integrada por ingenieros vy Gécnicos superiores de edificacion 97/0
PRESCRIPCION TECNICAY para colaborar en sus proyectos de fachadas, piscinas vy proyectos singulares, en cualquier eGapa de los DE CLIENTES ESTAN
PRESUPUESTOS mismos. Desde asesoramiento inicial en materiales, soluciones 0 Gipos de envolvente termica de fachadas,
hasta certificacion de correcta ejecucion de la instalacion. MUY SATISFECHOS O
SATISFECHOS CON

A Graves de la red Comercial v del Departamento de Calidad se atienden todas las consultas, NUESTRA ATENCION A
incidencias 0 reclamaciones relacionadas con el producto o servicio. Todas las RECLAMACIONES
quejas/reclamaciones son registradas y se hace un seguimiento hasta su cierre, incluida la

apertura de plan de acciones, si asi lo requiere.

SERVICIO POST-VENTA

SATISFACCION GENERAL (SOBRE 10) RECLAMACIONES GESTIONADAS RELACIONADAS CON LA CALIDAD DEL PRODUCTO

8,20 128

& *{ 8,02

of N -
84
60
fl/l & 2015 2018 2022 2025 2022 2023 2024 2025

39



TRANSPARENCIA  oresarotn © @ ©
INFORMACION PR

INDUSTRIA, 1 PRODUCCION

BALDOSAS
—— ATERMICAS: LO
S — = ULTIMO EN SUELOS

& | QO UE NO QUEMAN

28 DE FEBRERO DE 2025

En los catalogosy en la pagina web de GRES ARAGON estan disponibles: Rehabllitacion energética de un edificio:
soluciones para ahorrar energia

Condiciones de venta

L i{DESCUBRE EL VISOR 3D
Informacion técnica productos: '

DE GRES ARAGON!
Ficha de seguridad de la baldosa
Recomendaciones de colocacion del producto vy de uso/mantGenimiento T
Fichas Gecnicas del producto .\‘ﬁ ,
Contenido en material reciclado » @ D COMO LIMPIAR UNA
GRES ARAGON pISCINﬂ \Ilr
Declaracion ambiental de productos: analiza todo el ciclo de vida del PREPARARLA PARA EL

producto, siendo Gransparentes en los datos @ iHoy comienza el primer dia de‘ VERANO

7 Estamos participando en uno de los eventos mas prestigiosos del sector, ... mas

En las Redes Sociales, ademas de nuevas coleccion y ambientes, se publican videos e
informacion sobre colocacion de fachadas vy piezas especiales, asi como sobre informacion
Gecnica del producto. Ademas, Gambien se publican consejos, ideas de decoracion y eleccion
de productos segun las necesidades requeridas.



https://www.instagram.com/gres_aragon/?hl=es
https://www.linkedin.com/company/gres-arag%C3%B3n/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/gresaragon
https://www.instagram.com/gres_aragon/?hl=es
https://www.linkedin.com/company/faveker/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/Faveker
https://gresaragon.com/
https://faveker.com/
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VENTAS: INDICADORES

4 N/ REFERENCIAS \ [ N
VENTAS (M€) VENDIDAS CLIENTES

2619

2441
29,01 2583 2029 2042

2206
I I | I I I I

2021 2022 2023 2024 2025 / \ 2021 2022 2023 2024 2025 / \ 2021 2022 2023 2024 2025 /

1932 1981

1869

100% reinversion del beneficio obtendido

YQ\ Memoria RSA 2025 WWW.gresaragon.com


https://gresaragon.com/

POLITICA PREVENCION B
RIESGOS LABORALES

Disponemos de un sistema documental unificado con el conjunto de sistemas de
gestion existentes en la Empresa, integrando procedimientos unicos de actuacion en
aspectos de comunicacion, formacion, control de registros y documentos, planes de
acciony tratamiento de las no conformidades.

Garantizamos que todas las actuaciones cumplen con la legislacion vigente vy 10s
requisitos que la organizacion establece en materia de Seguridad v Salud.

Desarrollamos las actividades considerando como valores esenciales la Seguridad vy
Salud de las personas, consiguiendo asi un entorno de trabajo seguro, eliminando los
riesgos laborales y controlando y/0 minimizando los que no se pueden eliminar
mediante una exhaustiva evaluacion de condiciones de trabajo vy procedimientos, asi
como dotando a los trabajadores de [os equipos de proteccion necesarios.

Corregimos deficiencias y desviaciones detectadas adecuando equipos vy procesos de
Grabajo, avanzando en la mejora conGinua, aumentando la Seguridad v Salud de los
Grabajadores.

Todos nuestros Grabajadores reciben formacion sobre los riesgos inherentes a su
Grabajo y son capacitados para poner en practica las actuaciones preventivas
precisas, ante las situaciones de riesgo no controladas a los que se expongan.

Jornada SAMCA para coordinadores de PRL de cada centro del grupo, mayo de 2025.
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90% RESIDENTES EN ZONAS DESPOBLADAS
88% CON CONTRATO FIJO

100% FORMADOS INTERNAMENTE

38% CON 10 ANOS O MAS DE ANTIGUEDAD
43 ANOS DE EDAD MEDIA DE LA PLANTILLA

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,

ALCANIZ
67%

N° DE EMPLEADOS

ALCORISA 202

25%
216 24%

189

175
172

(6%

2021 2022 2023 2024

Campairia de felicitacion navidefia donde pudieron participar todas las personas que forman parte de Gres de Aragon



SALUD IGUALDAD TRABAJO DECENTE

NUESTRO COMPROMISO CON LAS =)
PERSONAS EMPLEADAS

Promover en todo momento unas relaciones profesionales basadas en el respeto a la dignidad de los demas, colaboracion, equidad y comunicacion,
que propicien un buen ambiente profesional.

Procurar la inGegracion laboral de las personas con diversidad funcional, Promover la aplicacion efectiva de la igualdad enGre mujeres y hombres,
eliminando Godo Gipo de barreras en el ambito de la empresa para su garantizando en el ambito laboral las mismas oportunidades de ingreso v
insercion. desarrollo profesional.

Promover la seguridad, salud e higiene en el Grabajo,
conforme a la legislacion de prevencion de riesgos
laborales y las mejores practicas en la materia.

N\

o L)
Asegurar un ambiente de Grabajo libre de
acoso en cualquiera de sus manifestaciones ”~

(laboral, sexual y/o por razon de sexo).

Vincular la reGribucion y promocion
de las personas empleadas a Sus
condiciones de meérito y capacidad.

asociacion, sindicacion v

Reconocer |os derechos de /
negociacion colectiva.

Fomentar |a I
e Fomentar el desarrollo,
conciliacion de la N N
. formacion V promocion
vida personal, .
. profesional de las personas
familiary laboral

empleadas.
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PLAN DE AUTOPROTECCION

Se recogen las posibles siGuaciones de emergencia, medidas
necesarias de primeros auxilios, mediadas contra incendios v
evacuacion, designando a los equipos de personal encargados de
adoptar esas medidas.

Desde el Grupo Samca se ha elaborado un protocolo de
acoso en el ambito laboral con el objetivo de prevenir
estas situaciones vy, si ocurre, establecer un
procedimiento Unico y adecuado para analizar la
situacion denunciada, adoptar medidas oporGunas v
eviGar que se repita. Con esto, se pretende garantizar
un entorno laboral basado en el respeto porlos demas.

LUGAR DE TRABAJO SEGURO

Trabajamos diariamente para garantizar un entorno de Grabajo
seguro, revisando la evaluacion de riesgos minimo una vez al ano,
realizando revisiones de las condiciones de Grabajo, proponiendo
mejoras conGinuamente, ademas de contar con la opinion vy
sugerencias de los Grabajadores mediante el Comité de Seguridad
v Salud que se reune Grimestralmente.

En 2024 se ha registrado en REGCON el "Plan de igualdad" y se
estan implantando las oportunidades de mejora
deGectadas.

ACTUACIONES EN MATERIA DE CONCILIACION

En los puestos indirectos:

Horario flexible de 8.00h a 19.00h

Jornada intensiva los viernes de 8.00h a 15.00h
Eleccion de vacaciones flexible

TeleGrabajo para conciliar con la vida personal

En los puestos directos:
Posibilidad de elegir o cambiar Gurnos en
coordinacion con el resto de Grabajadores

Formamos anualmente a Gtodo el personal, mediante
formaciones generales y especificas del puesto de trabajo.

HORAS FORMADOS

2022 HhohY 439
2023 9029 556
2024 1230 280

2025 1989 400
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wh & 4 ACTUACIONES PRL

) , INDICE DE INCIDENCIA DE ACCIDENTES
ADECUACION DE EQUIPOS E INSTALACIONES ALRD 1215 DE SEGURIDAD EN MAQUINAS

Se han inspeccionado todas las instalaciones y equipos a traves de una OCA especializada, a0e 99,1
con el objetivo de idenGificar y priorizar Godas las actuaciones necesarias para garantizar la |

seguridad de Gtodas las personas usuarias. Los resultados han permiGido planificar e

79,3
implementar las medidas correctoras necesarias,asegurando asi el cumplimiento del RD 1215
63,9
Y
REALIZACION DE ESTUDIO PSICOSOCIAL CERRAMIENTOS ACUSTICOS
Se ha llevado a cabo un estudio : - ")‘ 2021 2022 2023 2024 2025
psicosocial con el fin de evaluar los Viiawmmmsal $ 0
factores organizativos y de carga '
mental que pueden afectar al
bienestGar de las personas Se ha realizado el cerramiento acustico
Grabajadoras. de uno de los equipos con mas impacto en AT
Los  resultados  obtenidos  han la exposicion a ruido de las personas
permitido identificar areas de mejora . — :
. . . Grabajadoras, consiguiendo reducir el
y definir actuaciones orientadas a 8339,
oromover un  entorno  laboral ruido ambiental de la planGa en 6 dB (A). '
saludable. 1,26%
6,54%
CONTROL DE SILICE CRISTALINA 5,76%
5,37%

Mejoras en aspiraciones y cerramientos de maquinas y equipos de Grabajo para reducir
exposicion a silice. También se han instalado cortinas de aire en las puertas de acceso a zonas

limpias que evita la entrada de polvo, y por Ganto de silice. 2021 2022 2023 2024 2025
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e S i INTEGRACION DE SAMCA SALUD SUMA

Cenirandonos en las personas

En 2025 Gres Aragon ha dado un paso adelante en la promocion de la salud inGegral de su planGilla dentro del marco de SAMCA SALUD.
Las actuaciones realizadas se han estGructurado en varias lineas de acGuacion concretas, a continuacion se detallan las mismas:

DETECCION PRECOZ DEL CANCER

CAMPANA DE VACUNACION FRENTE A LA
GRIPE i

Desarrollo de la campana anual de
vacunacion de la gripe, asumida por Ia
empresa, para proteger la salud, tanto
de las personas trabajadoras, como la de
SU entorno cercano, ayudando ademas a
reducir la Gasa de absentismo.

Ampliacion de los reconocimientGos
medicos con pruebas especificas para la
deGeccion temprana de cancer de prostata
y de cancer colorrectal en personas
mayores de 45 anos. El objetGivo es favorecer
un diagnostGico precoz yva que la
idenGificacion de estas patologias en fases
iniciales incrementa significativamente
las posibilidades de cura.

APOYO SOCIAL Y SENSIBILIZACION

Formacion dirigida a mandos % ﬁ

inGermedios para reforzar el apoyo social
a personas con enfermedades graves o
con familiares afectados, promoviendo
una gestion mas empatica vy cercana de
la situacion.

j&ﬁ PROMOCION DE HABITOS SALUDABLES
[=>

Realizacion de wun Galler de nutricion
orientado a como gestionar el consumo de
azucar, como interpretar el etiquetado de
alimentos vy a descubrir alternativas
saludables.




PoliGica de
Cumplimiento

Cadigo Etico

Canal de
denuncias

8 TRABAID DECENTE 16 PAL, JUSTICIA
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ECONOMICO SOLIDAS

COMPLIANCE LEGAL =4

Se formaliza y mantGiene |la culGura corporativa de absoluto respeto a la
legalidad, a la normativa interna vy a Iso estandares éticos recogidos en el
Codigo Etico.

Recoge los principios basicos y pautas de actuacion que Godos los
Grabajadores debemos conocery seguiren nuestro puesto de trabajo.

Para comunicar cualquier sospecha o conocimiento de conductas que
tengan lugar en el seno del Grupo v que sean susceptibles de constiGuir
una violacion de la legalidad vigenGe y/o un incumplimiento de |la PoliGica
de Cumplimiento, el Codigo EGico y/o el Sistema de Gestion de
Compliance Penal de Grupo SAMCA.

AENOR

PENAL
COMPLIANCE

CerGificados por AENOR en SAMCA e incorporacionde Gres Aragon en Octubre de 2023 | uneissor




POLITICA DE COMPRAS
Y RELACION CON PROVEEDORES

Las plantGas productivas, situadas en la comarca del Bajo Aragon, se siGuan junto a las canteras de
arcillas, minimizando los impactos del transporGe de las materias primas, contribuyendo a fijar la
poblaciony a vertebrar el Gerritorio.

Comprometidos en la adquisicion de materias primas a proveedores o mas cercanos posible y con un
volumen que permita optGimizar Gransportes. Asimismo, promovemos el desarrollo local mediante la
contratacion de Gallesy subcontratas locales.

Ademas, en las compras y contratacion de proveedores aprobados, son tomados en consideracion v
aplicados cricerios ambientales con el fin de minimizar los impactos ambientales asociados.
Adquirimos las materias primas a granel, los esmaltes en envases vy palets reGornables y a nuestros
proveedores de embalajes de carton les proporcionamos nuestros palets para que nos suministren los
productos en ellosy poder utilizarlos nosotros posteriormente en nuestro producto acabado.

Seleccionamos proveedores con practicas empresariales que respeten la dignidad humana y no
incumplan la ley. En base a la idoneidad de sus productos o servicios, no aceptando ni ofreciendo
regalos o comisiones.

Comprometidos con la calidad y la excelencia a todos los niveles, se la GransmiGimos a nuestros
proveedores, colaborando para el desarrollo de productos aprovechando nuestras instalaciones v
conocimiento y aprendiendo sobre maquinaria y procesos comunes.

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 11 1 PRODUGCION 13 ACCIGN
Y CRECIMIENTO INNOVACIGN E 1l Y CONSUMO POR EL CLIMA
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
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INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES
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RESPONSABLES DE PROXIMIDAD

Adquisicion a proveedores

de servicios (€)

19%
ZARAGOZA

33%
TERUEL

Estos datos reflejan las cifras de GRES ARAGON del afio 2025

Adquisicion a proveedores
industriales (€)

10%
BARCELONA

17%
TERUEL

Adquisicion de servicios en

24%

ZARAGOZA almacen de Onda (€)

10%
TERUEL 10%

VALENCIA

CASTELLON

MATERIAS PRIMAS

5(% EN LA MISMA PROVINCIAAMENOS DE 49 Km
95% AMENOS DE 170 Km



NEXO

La presente memoria se ha inspirado en las siguientGes directrices, guias, modelos y fuentes relativas a la RSE:

Guia para la elaboracion de Memorias de Sostenibilidad del Global ReporGing IniGiative (GRI), version G4

GRI, Energy ProGocol (Diciembre, 2002)

GRI, Water Protocol (Febrero, 2003)

WRI/WBCSD: Calculating C02 emissions from the combustion of standards fuels and from electricity/steam
purchase. Calculation worksheets. Febrero 2004. Version 2.0. con actualizacion de version de abril de 2006
(hEGp://www.ghgprotocol.org).

BarometGro CIS (Centro de Investigaciones Sociologicas) abril 2022 (hGtps://www.google.com/search?client=firefox-
b-d&g=Bar%C3%B3metro+CIS%2C+abril-julio+2022 Principales preocupaciones de la poblacion espanola)

Barometro CIS, abril-julio 2021 (hGGp://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14586)
Baromegtro CIS, 2020 (htbp://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14508)prioridades
(materiales) de la poblacion espanola post-COVID)

Pacto Mundial. 10 Principios (hGEp://www.pactomundial.org/category/aprendizaje/10-principios/)

Pacto Mundial. 17 ObjetGivos de Desarrollo SostGenible (ODS) (hEEp://www.pactomundial.org/?p=1135)

AudiGorias conGables realizadas por la figura auditora del Grupo, Villalba, Envid y Cia, Auditores,S.L. Censor Jurado de
Cuentas.

Fuentes de informacion internas (bateria de indicadores y procedimientos del Grupo v sus empresas y Grupo mabriz
Samca).

Bases de datos inGernas (programas de gestion internos de las empresas y cooperativas del Grupo)

Policica de Sostenibilidad del Grupo Samca, a la que Gres Aragon se alinea vy despliega
(hGGps://gruposamca.com/medio-ambientGe)

18 it 1]

O &


http://www.ghgprotocol.org/
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=Bar%C3%B3metro+CIS,+abril-julio+2022
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=Bar%C3%B3metro+CIS,+abril-julio+2022
http://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14586
http://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14508)
http://www.pactomundial.org/category/aprendizaje/10-principios/
http://www.pactomundial.org/?p=1135
https://gruposamca.com/medio-ambiente

Www.gresaragon.com

A

3.SALUD Y BIENESTAR

4. EDUCACION DE CALIDAD

5. IGUALDAD DE GENERO

6. AGUA LIMPIA'Y SANEAMIENTO

7.ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

12. PRODUCCION Y CONSUMOS RESPOSABLES

13. ACCION POR EL CLIMA

16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
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LOSARIO

AGENDA 2030

ARCILLA

CASCOTE

CENTROS
LOGiSTICOS

COCCION

COMPLIANCE

DAP

DESCARBONI
ZACION

ECOEMBES

Mebtas establecidas porla ONU, sobre desarrollo sostenible, para una
Gransformacion que mejore la vida de todos.

Principal materia prima con que se fabrica la ceramica.

Residuos de ceramica cocidos

Almacenesy puntos de carga desde donde se expiden nuestros
productos

Proceso realizado en horno a alta Gemperatura (entre 1.000 y 1.400 °C)

Cumplimiento normativo. Prevenir, deGectar y sancionar la eventual
comision en el seno de una empresa de conductas irregulares, ilicitas
0 contrarias a la etica

Declaracion Ambiental de Producto: cuantifica el impacto ambiental
de los procesos de fabricacion conforme a norma IS0 14025 y requiere
de una verificacion independiente de los datos por parte de terceros

Proceso por el cual los paises, individuos u empresas reducen las
emisiones de carbono mediante la reduccion del consumo de
combustibles fosiles

Organizacion sin animo de lucro que gestiona el reciclaje de envases
ligeros en Espana mediante la aportacion economica de las empresas
adheridas que ponen envases en el mercado

ECONOMIA
CIRCULAR

ELIMINACION

ESMALTADO

ESMALTES, TINTAS,
COLORANTES

EXCELENCIA

EXTRUSION

EXTRUSION
HORIZONTAL

EXTRUSION
VERTICAL

Modelo de produccion y consumo que implica compartir, reutilizar,
reparary reciclar materiales y productos todas las veces que sea
posible para alargar el ciclo de vida de los productos

Cuando no hay opcion reciclar o valorizar los residuos, se eliminan en
condiciones adecuadas en vertederos

Proceso de decoracion que confiere a la pieza su apariencia final
(inspiracion madera, cemento,...) y el acabado preciso
para la aplicacion final (liso, antideslizante, rugoso,...)

Materia prima empleada para la decoracion de la ceramica

En una empresa la diferencia entre calidad y excelencia viene
determinada tanto por su definicion
como porla formaen la que las empresas la aplican. Normalmente, una
empresa, cuando se dice que es excelente, parte de que Giene unos
estandares de calidad que cumple y que son elevados. En estas
empresa se trabaja la mejora continua tendente a la consecucion de
la Excelencia.

Proceso por el que conforman los productos ceramicos mediante el
empuje de la arcilla humeda a Graves de una boquilla o Groquel con el
que se da la forma deseada. Permite dar formas diferentes en las 3
dimensiones del espacio y en que dota a las piezas de una
microestructura interna laminar.

Proceso de produccion gue comienza con la extrusion de la piezay a lo
largo del cual esta se conduce en posicion horizontal

Proceso de produccion que comienza con la extrusion de la piezay a lo
largo del cual esta se conduce en posicion vertical (SpalGpaltten)

FACHADA
VENTILADA

FORMATOS

GRES
PORCELANICO

GRES RUSTICO

GRI

GRUPO DE
INTERES

HUELLA
CARBONO

IMPRESION
DIGITAL

IS0 14001

1S0 50001

solucion constructiva de envolvente Gérmica ventilada que reviste el
exterior de los edificios aumentando el aislamiento Gérmico

Baldosas y piezas especiales segun sus dimensiones

Baldosas ceramicas con muy baja absorcion de agua: muy compactas,
duras, no porosasy con alta resistencia a la helada.

Baldosas ceramicas de material Klinker con absorcion de agua media
fabricadas por método de extrusion: muy resistentes a la helada.

Global Reporting IniGiative, version G4

Los grupos de interés (Stakeholders), son personasy organizaciones
gue estan interesadas
e involucradas con laempresa e interactuan con la misma. La
identificacion de las expectativas, necesidades y canales de
comunicacion con sus grupos de interes es fundamental para el
desarrollo de la estrategia

La huella de carbono mide las emisiones de gases de efecto
invernadero en toneladas de C02 equivalentes que se producen
directa o indirectamente

Es una tecnologia para la decoracion de baldosas mediante la
impresion de Gintas ceramicas reproduciendo una fotografia con alta
resolucion

Norma internacional para sistemas de gestion ambiental

Norma inGernacional para sistemas de eficiencia energetica



1S0 9001

KLINKER

KPI

MOLIENDA

0Ds

ONU

PACTO MUNDIAL

PAVIMENTOS

PIEZAS
ESPECIALES

PISCINAS
CERAMICAS

Norma internacional para sistemas de gestion de la calidad

Productos fabricados con arcillas especiales y cocidos a altas
temperaturas, o que hace que su estructura capilar gresifique,
consiguiendo una baja absorcion de agua, una alta densidad y una
excepcional resistencia a compresion

I<ey Performance Indicator - Indicador Clave de Rendimiento = Dato
relevante para controlar los objetGivos clave de la empresa

Proceso por el que se muele la arcilla en molinos hasta que alcance el
tamano granulometrico adecuado

Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU

Organizacion de las Naciones Unidas

IniciaGiva de la ONU que lidera la sostenibilidad empresarial en el
mundo

Ceramica disenada para cubrir el suelo. Debe ser resistente al peso que
vaya a soportar

Son piezas ceramicas con geomektria Gridimensional que Gienen una
funcion concreta: rodapiés, peldanos de escaleras, pasamanos, ...

Sistemas complejos en los que interactuan materiales pasivos
(baldosas, bordes, rejillas, canalizaciones, playas,...)
con elementos activos tanto quimicamente (cloro, etc.) como
fisicamente (depuradora, etc.) y que deben cumplir exigentes
requisitos de seguridad e higiene

PLACA
SACRIFICIO/
LAPICERO

PLAN
IMPULSA

PLANTAS
PRODUCTIVAS

POREXPAN

PRENSADO

PRESCRIPTOR/
PRESCRIPCION

PRL

RECICLAJE

RECTIFICADO

RESIDUO
COoCIDO

Parte de una pieza ceramica extruida con geometria tridimensional
que se emplea para facilicar su movimentacion durante el proceso de
fabricacion y que se desecha

Programa que ayuda a canalizar las contrataciones en Grupo SAMCA de
Gitulados de grado o master

Cadaunade las 3 fabricas donde se producen los productos ceramicos

EPS: PoliestGireno expandido. Vulgarmente conocido como “corcho
blanco"

Proceso por el que conforman los productos ceramicos mediante el
prensado de arcillas en polvo aplicando gran presion en una prensa
sobre un troquel con el que se da la forma deseada en 2 de las 3
dimensiones del espacio

Técnicos que proyectan las obrasincluyendo las caracteristicas de los

materiales ceramicos a emplear

Prevencion de Riesgos Laborales

Tratamiento de los residuos para recuperarlos y transformarlos, bien
para el mismo uso 0 como otro Gipo de producto

Proceso por el que se cortan y biselan los lados de las baldosas
después de la coccidn para conseguir un acabado perfecto

Residuos de baldosas después del proceso de coccion, incluye las
piezas desechadas, las placas de sacrificio y lapiceros

RESIDUO CRUDO

REVESTIMIENTO

RSE

SECADO

SELECCION

SOSTENIBILIDAD

SOSTENIBLE

VALORIZACION

ZERO WASTE/
RESIDUO CERO

Residuos de baldosas antes del proceso de coccidn, incluye las piezas
desechadas en conformado, secado y esmaltado.

Ceramica disenada para recubrir paredes. Colocacion vertical y menor
exigencia en cuanto a resistencia que el pavimento

Responsabilidad Social Empresarial: Es la responsabilidad que cada
empresa tiene con la sociedad vy el medio ambiente con acciones
éGicasy una ganancia justa

Una vez conformada la pieza, proceso que, debidamente
individualizado y adaptado a la geometria y volumen de la pieza,
extrae la humedad de forma controlada hasta entorno al 0,5% (desde
aprox.: extrusion 18% y prensado 5%) para que sea posible su coccion a
alta temperatura

ConGtrol de calidad dimensional y aspecto superficial de las baldosas
antes de su encajado

Gres Aragon la aplica al negocio, para garanGizar su renovacion y
continuidad

Gres Aragon lo aplica al medio ambienGe, en respuesta al cambio
climatico.

Trabamiento de los residuos para la obtencion de energia o de o6ros
productos a partir del Gratamiento de residuos

Es una verificacion que contribuye al desarrollo sostenible. Implica
una gestion organizada de los residuos, de tal manera que se consiga
una reduccion de los mismos, preparandolos para ser reutilizados y/o
transformados en materia prima, permitiendo a su vez avanzar hacia

un modelo de economia circular. Los 4 vsignifican que tras la
verificacion se ha evidenciado un alto grado de consistencia de los
datosy del Sistema de Gestion Ambiental
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SOLUTIONS FOR LIVING

FABRICAS Y OFICINAS
Crta. Escatron, 9

44600 Alcaiz (Teruel), Espana

0/8 830 544
gresaragon@gresaragon.com
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SOLUTIONS FOR LIVING

CENTRO LOGISTICO Y COMERCIAL
Crta. Villareal-Onda, km 9
12200 Onda (Castellon), Espana
064 626 526
onda@gresaragon.com

GRES ARNGON
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ARCHITECTURAL CERAMICS
FABRICA
Pol. El Regatillo 2.
Crta. Alcorisa a Andorra, km 3,5
44550 Alcorisa (Teruel), Espana
078 830 544
faveker@gresaragon.com
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	ADQUISICIÓN VEHÍCULO ÉLECTRICO
	1,2 MWp de Poténcia instalada
	13 % de Autoconsumo en 2025
	370 t CO2 evitadas en 2025
	1.434 MWh autoconsumidos en 2025

	EFICIENCIA ENERGÉTICA DE PRODUCTO
	FACHADA VENTILADA
	- 50%  DE DEMANDA DE ENERGÍA
	Invierno
	Verano



	FUNDACIÓN  SAMCA
	INVESTIGACIÓN UNIVERSITARIA
	COOPERACIÓN INTERNACIONAL
	SOLIDARIDAD SOCIAL
	APORTACIÓN ANUAL (K€)

	DISTRIBUCIÓN DE LA APORTACIÓN SOCIAL
	26%
	56%
	23%
	2022
	2023
	2021
	2025
	2024*



	ACTUACIONES SOCIALES
	SUBVENCIONES. EFICIENCIA ENERGÉTICA Y EMPLEO
	2020
	2021
	2022
	2024
	2025
	GOBIERNO DE ARAGÓN - IAF I+D
	INAEM
	MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
	MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
	MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
	IDAE
	MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
	UE-HADEA .B. Digital, Industry anda Space
	GOBIERNO DE ARAGÓN-Dirección General de Administración Local



	POLÍTICA  DE CALIDAD
	CERTIFICACIONES
	EUROPA
	ARABIA SAUDÍ
	REINO UNIDO
	EGYPTO
	KUWAIT
	CHINA
	Específico para Fachada Ventilada:

	VENTAJAS DE  NUESTROS PRODUCTOS
	Higiénico, antialérgico y aséptico Material impermeable, inocuo, no transmite olores y no confiere alérgenos. No emiten Compuestos Orgánicos Volátiles.
	Natural, sin plásticos y libre de sustancias tóxicas Compuesta mayormente de materiales minerales inorgánicos, agua y fuego, y libre de composición y emisiones de COV´s
	17% Piezas porcelánicas
	53% Peldaños porcelánicos
	32% Piezas  Klinker
	53% Fachadas ventiladas
	Resistente y duradero Resistente a altas y bajas temperaturas, el agua, la humedad y el contacto con químicos agresivos. Duradera en el tiempo.
	Resistente al deslizamiento Material que permite una buena adhesión al suelo, evitando el deslizamiento ya sea descalzo o calzado.
	Ignífugo Material naturalmente ignífugo y libre de emisiones de humos tóxicos cuando se expone al fuego.
	Resistencia al choque térmico y helada  Material resistente a los cambios bruscos de temperatura, así como a las heladas.
	Eficiente energéticamente Confiere propiedades de aislamiento térmico y acústico y tiene capacidad de conducción e inercia térmica.
	Fácil mantenimiento Fácil limpieza, sin la necesidad de usar productos químicos fuertes, favoreciendo la calidad del aire interior.

	DESARROLLO  DE NUEVOS PRODUCTOS
	67 PATENTES EN SAMCA

	NUEVOS PRODUCTOS
	Tras los trágicos sucesos de febrero de 2024, la rehabilitación del edificio del barrio de Campanar, en Valencia, no solo es una obra de reconstrucción, sino que se ha convertido en un referente de ingeniería y seguridad pasiva en toda España.
	Desde FAVEKER® hemos tenido la oportunidad de participar en este proyecto de rehabilitación suministrando la nueva piel del edificio. El objetivo ha sido claro desde el inicio: transformar la envolvente en una barrera infranqueable mediante un sistema de fachada ventilada cerámica diseñado bajo estrictos criterios de protección frente al fuego.
	En el caso del edificio de Campanar, las piezas han sido diseñadas a medida por FAVEKER® en colaboración con el estudio de arquitectura ARQUEHA, ajustando su proporción, relieve y modulación a la nueva lectura del volumen. Esta personalización convierte la piel cerámica en un elemento activo de la composición arquitectónica, capaz de aportar ritmo y profundidad. Por eso, además de seguridad y eficiencia energética, esta selección proporciona una estética atractiva y moderna

	NUESTROS CLIENTES
	SATISFACCIÓN
	97%  DE CLIENTES ESTÁN MUY SATISFECHOS O SATISFECHOS CON NUESTRA ATENCIÓN A RECLAMACIONES

	PRESCRIPCIÓN TÉCNICA Y PRESUPUESTOS
	SERVICIO POST-VENTA
	RECLAMACIONES GESTIONADAS RELACIONADAS CON LA CALIDAD DEL PRODUCTO
	128
	2023                            2024
	2022

	SATISFACCIÓN GENERAL (SOBRE 10)
	8,20
	8,05
	7,98
	8,02
	2015
	2018
	2022
	2025
	2025



	TRANSPARENCIA INFORMACIÓN
	VENTAS: MERCADOS
	113 PAÍSES 5 CONTINENTES

	VENTAS: INDICADORES
	VENTAS (M€)
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	REFERENCIAS VENDIDAS
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	CLIENTES
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	100% reinversión del beneficio obtendido
	Memoria RSA 2025
	www.gresaragon.com



	POLÍTICA PREVENCIÓN  RIESGOS LABORALES
	LARANA COMPANY
	Disponemos de un sistema documental unificado con el conjunto de sistemas de gestión existentes en la Empresa, integrando procedimientos únicos de actuación en aspectos de comunicación, formación, control de registros y documentos, planes de acción y tratamiento de las no conformidades.
	Garantizamos que todas las actuaciones cumplen con la legislación vigente y los requisitos que la organización establece en materia de Seguridad y Salud.
	Desarrollamos las actividades considerando como valores esenciales la Seguridad y Salud de las personas, consiguiendo así un entorno de trabajo seguro, eliminando los riesgos laborales y controlando y/o minimizando los que no se pueden eliminar mediante una exhaustiva evaluación de condiciones de trabajo y procedimientos, así como dotando a los trabajadores de los equipos de protección necesarios.
	Corregimos deficiencias y desviaciones detectadas adecuando equipos y procesos de trabajo, avanzando en la mejora continua, aumentando la Seguridad y Salud de los trabajadores.
	Todos nuestros trabajadores reciben formación sobre los riesgos inherentes a su trabajo y son capacitados para poner en práctica las actuaciones preventivas precisas, ante las situaciones de riesgo no controladas a los que se expongan.


	PERSONAS
	90% RESIDENTES EN ZONAS DESPOBLADAS 88% CON CONTRATO FIJO 100% FORMADOS INTERNAMENTE 38% CON 10 AÑOS O MÁS DE ANTIGÜEDAD 43 AÑOS DE EDAD MEDIA DE LA PLANTILLA
	ALCAÑIZ 67%
	Nº DE EMPLEADOS
	222

	ALCORISA 25%
	172
	173
	189
	216
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	24%
	76%
	ONDA 8%

	NUESTRO COMPROMISO CON LAS PERSONAS EMPLEADAS
	Promover en todo momento unas relaciones profesionales basadas en el respeto a la dignidad de los demás, colaboración, equidad y comunicación, que propicien un buen ambiente profesional.

	PLAN DE AUTOPROTECCIÓN
	PLAN DE ACOSO LABORAL
	LUGAR DE TRABAJO SEGURO
	PLAN DE IGUALDAD
	ACTUACIONES EN MATERIA DE CONCILIACIÓN
	FORMACIÓN
	HORAS
	FORMADOS
	2022
	5957
	439

	2023
	9029
	556

	2024
	1230
	289

	2025
	1989
	400


	ACTUACIONES PRL
	ADECUACIÓN DE EQUIPOS E INSTALACIONES AL RD 1215 DE SEGURIDAD EN MÁQUINAS
	CERRAMIENTOS ACÚSTICOS
	REALIZACIÓN DE ESTUDIO PSICOSOCIAL
	CONTROL DE SÍLICE CRISTALINA
	ÍNDICE DE INCIDENCIA DE ACCIDENTES
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	ABSENTISMO
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025



	INTEGRACIÓN DE SAMCA SALUD
	En 2025 Gres Aragón ha dado un paso adelante en la promoción de la salud integral de su plantilla dentro del marco de SAMCA SALUD.  Las actuaciones realizadas se han estructurado en varias líneas de actuación concretas, a continuación se detallan las mismas:
	DETECCIÓN PRECOZ DEL CANCER
	PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES
	CAMPAÑA DE VACUNACIÓN FRENTE A LA GRIPE
	APOYO SOCIAL Y SENSIBILIZACIÓN
	Elecciones al comité de empresa de la planta de Alcorisa, junio 2025


	COMPLIANCE LEGAL
	Normas Interna de Conducta que se revisa periódicamente y se comunican a todo el personal.
	Desde el Grupo SAMCA tenemos implantado un Sistema de Gestión de Compliance Penal, con el objetivo de prevenir, detectar y sancionar las conductas irregulares, ilícitas o contrarias a la ética.
	Se formaliza y mantiene la cultura corporativa de absoluto respeto a la legalidad, a la normativa interna y a lso estándares éticos recogidos en el Código Ético.
	Política de Cumplimiento
	Recoge los principios básicos y pautas de actuación que todos los trabajadores debemos conocer y seguir en nuestro puesto de trabajo.

	Código Ético
	Para comunicar cualquier sospecha o conocimiento de conductas que tengan lugar en el seno del Grupo y que sean susceptibles de constituir una violación de la legalidad vigente y/o un incumplimiento de la Política de Cumplimiento, el Código Ético y/o el Sistema de Gestión de Compliance Penal de Grupo SAMCA.

	Canal de denuncias

	POLÍTICA DE COMPRAS Y RELACIÓN CON PROVEEDORES
	COMPRAS  RESPONSABLES DE PROXIMIDAD
	Adquisición a proveedores industriales (€)
	10% BARCELONA
	24% ZARAGOZA
	17% TERUEL
	21% CASTELLÓN
	27% OTROS

	Adquisición de servicios en almacén de Onda (€)
	Adquisición a proveedores de servicios (€)
	19% ZARAGOZA
	33% TERUEL
	24% OTROS
	23% CASTELLÓN


	MATERIAS PRIMAS
	10% VALENCIA
	77% CASTELLÓN
	3% OTROS
	10% TERUEL

	37%  EN LA MISMA PROVINCIA A MENOS DE 49 Km 93% A MENOS DE 170 Km


	ANEXO
	La presente memoria se ha inspirado en las siguientes directrices, guías, modelos y fuentes relativas a la RSE:
	Guía para la elaboración de Memorias de Sostenibilidad del Global Reporting Initiative (GRI), versión G4
	GRI, Energy Protocol (Diciembre, 2002)
	GRI, Water Protocol (Febrero, 2003)
	WRI/WBCSD:  Calculating  CO2  emissions  from  the  combustion  of  standards  fuels  and  from  electricity/steam purchase.  Calculation  worksheets.  Febrero  2004.  Versión  2.0.  con  actualización  de  versión  de  abril  de  2006 (http://www.ghgprotocol.org).
	Barómetro CIS (Centro de Investigaciones Sociológicas) abril 2022 (https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=Bar%C3%B3metro+CIS%2C+abril-julio+2022 Principales preocupaciones de la población española)
	Barómetro CIS, abril-julio 2021 (http://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14586)
	Barómetro CIS, 2020 (http://www.cis.es/cis/opencm/ES/1_encuestas/estudios/ver.jsp?estudio=14508)prioridades (materiales) de la población española post-COVID)
	Pacto Mundial. 10 Principios (http://www.pactomundial.org/category/aprendizaje/10-principios/)
	Pacto Mundial. 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (http://www.pactomundial.org/?p=1135)
	Auditorías contables realizadas por la figura auditora del Grupo, Villalba, Envid y Cia, Auditores,S.L.  Censor Jurado de Cuentas.
	Fuentes de información internas (batería de indicadores y procedimientos del Grupo y sus empresas y Grupo matriz Samca).
	Bases de datos internas (programas de gestión internos de las empresas y cooperativas del  Grupo)
	Política de Sostenibilidad del Grupo Samca, a la que Gres Aragón se alinea y despliega (https://gruposamca.com/medio-ambiente)
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	GLOSARIO
	AGENDA 2030
	Metas establecidas por la ONU, sobre desarrollo sostenible, para una transformación que mejore la vida de todos.

	ARCILLA
	Principal materia prima con que se fabrica la cerámica.

	CASCOTE
	Residuos de cerámica cocidos

	CENTROS LOGÍSTICOS
	Almacenes y puntos de carga desde donde se expiden nuestros productos

	COCCIÓN
	Proceso realizado en horno a alta temperatura (entre 1.000 y 1.400 ºC)

	COMPLIANCE
	Cumplimiento normativo. Prevenir, detectar y sancionar la eventual comisión en el  seno de una empresa de conductas irregulares, ilícitas o contrarias a la ética

	DAP
	Declaración Ambiental de Producto:  cuantifica el  impacto ambiental de los procesos de fabricación conforme a norma ISO 14025 y requiere de una verificación independiente de los datos por parte de terceros

	DESCARBONI ZACIÓN
	Proceso por el cual los países, individuos u empresas reducen las emisiones de carbono mediante la reducción del consumo de combustibles fósiles

	ECOEMBES
	Organización sin ánimo de lucro que gestiona el reciclaje de envases ligeros en España mediante la aportación económica de las empresas adheridas que ponen envases en el mercado

	ECONOMÍA CIRCULAR
	Modelo de producción y consumo que implica compartir, reutilizar, reparar y reciclar materiales y productos todas las veces que sea posible para alargar el ciclo de vida de los productos

	ELIMINACIÓN
	Cuando no hay opción reciclar o valorizar los residuos, se eliminan en condiciones adecuadas en vertederos

	ESMALTADO
	Proceso de decoración que confiere a la pieza su apariencia final (inspiración madera, cemento,…) y el acabado preciso para la aplicación final (liso, antideslizante, rugoso,…)
	Materia prima empleada para la decoración de la cerámica

	EXCELENCIA
	En una empresa la diferencia entre calidad y excelencia viene determinada tanto por su definición como por la forma en la que las empresas la aplican. Normalmente, una empresa, cuando se dice que es excelente, parte de que tiene unos estándares de calidad que cumple y que son elevados. En estas empresa se trabaja la mejora continua tendente a la consecución de la Excelencia.

	EXTRUSIÓN
	Proceso por el que conforman los productos cerámicos mediante el empuje de la arcilla húmeda a través de una boquilla o troquel con el que se da la forma deseada. Permite dar formas diferentes en las 3 dimensiones del espacio y en que dota a las piezas de una microestructura interna laminar .

	EXTRUSIÓN HORIZONTAL
	Proceso de producción que comienza con la extrusión de la pieza y a lo largo del cual esta se conduce en posición horizontal

	EXTRUSIÓN VERTICAL
	Proceso de producción que comienza con la extrusión de la pieza y a lo largo del cual esta se conduce en posición vertical (Spaltpaltten)

	FACHADA VENTILADA
	solución constructiva de envolvente térmica ventilada que reviste el exterior de los edificios aumentando el aislamiento térmico

	FORMATOS
	Baldosas y piezas especiales según sus dimensiones

	GRES PORCELÁNICO
	Baldosas cerámicas con muy baja absorción de agua: muy compactas, duras, no porosas y con alta resistencia a la helada.

	GRES RÚSTICO
	Baldosas cerámicas de material Klinker con absorción de agua media fabricadas por método de extrusión: muy resistentes a la helada.

	GRI
	Global Reporting Initiative, versión G4

	GRUPO DE INTERÉS
	Los grupos de interés (Stakeholders), son personas y organizaciones que están interesadas e involucradas con la empresa e interactúan con la misma. La identificación de las expectativas, necesidades y canales de comunicación con sus grupos de interés es fundamental para el desarrollo de la estrategia

	HUELLA CARBONO
	La huella de carbono mide las emisiones de gases de efecto invernadero en toneladas de CO2 equivalentes que se producen directa o indirectamente

	IMPRESIÓN DIGITAL
	Es una tecnología para la decoración de baldosas mediante la impresión de tintas cerámicas reproduciendo una fotografía con alta resolución

	ISO 14001
	Norma internacional para sistemas de gestión ambiental
	ISO 50001
	Norma internacional para sistemas de eficiencia energética


	ISO 9001
	KLINKER
	KPI
	MOLIENDA
	ODS
	ONU
	PACTO MUNDIAL
	PAVIMENTOS
	PIEZAS ESPECIALES
	PISCINAS CERÁMICAS

	PLACA SACRIFICIO/ LAPICERO
	Parte de una pieza cerámica extruida con geometría tridimensional que se emplea para facilitar su movimentación durante el proceso de fabricación y que se desecha

	PLAN IMPULSA
	PLANTAS PRODUCTIVAS
	POREXPAN
	PRENSADO
	PRESCRIPTOR/PRESCRIPCIÓN
	PRL
	RECICLAJE
	RECTIFICADO
	RESIDUO COCIDO
	RESIDUO CRUDO
	REVESTIMIENTO
	RSE
	SECADO
	SELECCIÓN
	SOSTENIBILIDAD
	SOSTENIBLE
	VALORIZACIÓN
	ZERO WASTE/ RESIDUO CERO
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	www.gresaragon.com

